Spett.le Consorzio 6 Toscana Sud
c.a. Presidente
c.a. Direttore Generale

Oggetto: Osservazioni al POV ed approvazione degli Accordi Integrativi Aziendali

Si porta all’attenzione del Consorzio 6 Toscana Sud le osservazioni sul POV e le deliberazioni relative agli
Accordi Integrativi Aziendali scaturite a seguito dell’assemblea dei lavoratori svolta il 19 febbraio 2026.

Approvazione degli Accordi Integrativi Aziendali

L'assemblea ha esaminato e discusso le proposte relative ai seguenti accordi:
e« Accordo integrativo Aziendale sul Premio di Risultato 2026—-2027
» Accordo Integrativo Aziendale per la disciplina dell’orario di lavoro
e Accordo Aziendale sul [avoro agile per impiegati e quadri

Dopo approfondita discussione, tutte le proposte sono state accolte e approvate all’'unanimita dai.
lavoratori presenti.

L’esito assembleare conferma quindi il pieno mandato alla OO.SS. per procedere alla sottoscrizione degli:
accordi sopra indicati.

OSSERVAZIONI AL POV:

Proposta di modifica dell’organigramma 2026

Per quanto riguarda la proposta di revisione dell’organigramma 2026, |'assemblea ha espresso una
valutazione positiva, ritenendo valide e utili le proposte di creazione di nuovi Settori e Sezioni all'interno
delle Aree Tecniche.

In particolare, & stata condivisa |a riorganizzazione proposta, che prevede la rinomina e articolazione delle
attuali Aree Tecniche nelle seguenti:

e Area lrrigazione e Contratti
e Area Difesa del Suolo e Ambiente
e Area Manutenzioni

La creazione di huove Sezioni all'interno di tali Aree & stata considerata un elemento utile per migliorare la.
funzionalita operativa e la chiarezza delle responsabilita,

L’assemblea ritiene perd opportuno, anche nell’'ottica di una piu efficace riqualificazione del personale,
prevedere:

e la creazione di Sezioni anche nell’Area Amministrativa, che attualmente risulta articolata:
unicamente in Settori;

» una rimodulazione dell’Ufficio Staff, che oggi comprende il solo Settore Catasto con tre Sezioni, la
cui configurazione e stata ritenuta meriteyole di revisione.
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Proposta di madifica della parte normativa del POV vigente

Relativamente alla proposta di modifica del POV vigente, I'assemblea non ha condiviso gquanto proposto in:
merito all'inserimento, alle pagine 16 e 17 riguardanti gli Impiegati di concetto - Area professionale A (ex.

6°), e gli Impiegati d’ordine ~ Area professionale B (ex 5°), della seguente dicitura:
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dipendente per un periodo pari o superiore a XX anni”

Inoltre, dall’analisi dell’Elencazione delle attivita riferite agli Impiegati di concetto — Area professionale A, &
stato osservato che non risultano presenti numerose attivita attualmente svolte dai lavoratori, che si ritiene
opportuno integrare per garantire una rappresentazione completa e aderente alle effettive funzioni:

esercitate.

Per quanto sopra, e considerata la volonta del Consorzio di aprire un confronto finalizzato al miglioramento.
del POV, I'assemblea dei lavoratori propone di valutare con le 00.5S. le integrazioni possibili, cosl da:
rendere il documento maggiormente rispondente all’organizzazione reale e ai principi di equita e:

trasparenza.

Rimanendo a disposizione per ogni ulteriore approfondimento e confidando in un confronto costruttivo sui

temi esposti, si porgono cordiali saluti.

Grosseto, 4 marzo 2026
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o, in alternativa, esperienza maturata nell’ambito dei Consorzi di bonifica in qualita di lavoratore:
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